
 Sprech:ZEIT 24/7  
– kostenfreies Beratungstelefon für Lehrkräfte in NRW  

Für alle psychosozialen Themenbereiche wie z.B. private oder 
berufliche Belastungssituationen oder Suchtproblematiken stehen für 
alle Lehrkräfte in NRW rund um die Uhr Experten des BAD kostenfrei 
zur Verfügung: „Sprechzeit“ Tel. 0800 0007715 – 24 Stunden an 
7 Tagen pro Woche 

Antragsfrist für Versetzungen zum 01.08.2023 über „OLIVER“  

Antragsschluss für kreisübergreifende Versetzung innerhalb von NRW 
zum 01.08.2023 ist der 30.11.2022. Kreisübergreifende Versetzungs-
anträge werden über das Portal „Oliver“ gestellt. Diese Frist gilt 
auch bei Versetzungswünschen nach einer Jahresfreistellung sowie 
bei der Rückkehr aus der Elternzeit oder einer sonstigen Beurlaubung 
zwischen dem 01.06.2023 und dem 30.11.2023.  
Personen, die im Zeitraum vom 01.12.23 bis 31.05.24 aus der Elternzeit 
zurückkehren, stellen einen Antrag zum Versetzungsverfahren zum 
01.02.24. Die Antragsfrist endet am 30.06.23.  
Antragsschluss für bundesweite Versetzungswünsche zum 01.08.23 ist 
der 10.01.23.  Weitere Informationen finden Sie unter:  
https://www.schulministerium.nrw.de/BiPo/OLIVER/pages/index.jsf 

Kreisinterne Versetzungswünsche sind weiterhin formlos bis 
spätestens Ostern über den Dienstweg an das Schulamt zu richten. 
 
Bewerbung für offene Schulleitungsstellen  

Für eine gute Arbeit aller Beteiligten an einer Schule ist eine 
vollständig besetzte Schulleitung existentiell wichtig. 

Nun sind im vergangenen Schuljahr auch an den kleinen Grundschulen 
Konrektorenstellen ausgeschrieben und besetzt worden. Einige dieser 
Stellen sind aber noch vakant und auch nicht alle Schulleiterstellen 
im Kreis Soest sind momentan besetzt. 

PR -Info 
Personalrat Grundschule im Kreis Soest 

Schuljahr 22/23 
25. November 2022 

Personalrat 
Grundschule im Kreis 

Soest 
Hoher Weg 1-3 

59494 Soest 
 
 

 

Stefanie Lappe 
0170/1873397 

Beate Weiss-Brandt 
0151/14112742 

Claudia Delle 
02945/2039642 

 

 

Alle weiteren 
Ansprechpartnerinnen 

des Personalrats 
Grundschule finden 

Sie auf der Homepage 
des Kreises Soest.  
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Wenn Sie sich für ein Leitungsamt interessieren, sprechen Sie uns als 
Personalräte an und/oder schauen Sie nach freien Stellen unter: 

STELLA - NRW 

Was ist … ein MPT? 

An wenigen Schulen im Kreis Soest, aktuell sind es sieben,  
unterstützen seit mehr als einem Jahr pädagogische Fachkräfte die 
Kolleginnen und Kollegen als Mitglied des multiprofessionellen Teams 
bei der Erziehung, Unterrichtung und Beratung von Schülerinnen und 
Schülern im Gemeinsamen Lernen in den Jahrgangsstufen drei und vier. 
Fragen und Antworten sowie der Erlass finden sich unter:  

https://www.schulministerium.nrw/fragen-und-antworten-zum-
erlass-multiprofessionelle-teams-im-gemeinsamen-lernen-

grundschulen-und 
Die Stellenausschreibungen erfolgen unter www.andreas.nrw.de. 

Aus der Praxis für die Praxis 

Wie kann ich während meiner Schwangerschaft mein Kollegium 
weiterhin unterstützen?  
Aus dem Home-Office unterrichten und die Kollegen effizient 
unterstützen – das geht! 
Im ersten Moment scheint das schwierig. Wie soll man vom Home-
Office aus unterrichten, wenn die Kinder in voller Klassenstärke in der 
Schule sitzen? Es gibt eine Möglichkeit – die individuelle Förderung, 
genau das, was im Alltag viel zu oft untergeht! 
Während der Kollege im Klassenraum unterrichtet, kann man einzelne 
Kinder oder auch kleinere Gruppen intensiv per Videokonferenz 
unterstützen. Diesen Weg bin ich selbst gegangen und nach einer 
kurzen Gewöhnungsphase hat der Video-Unterricht wunderbar 
funktioniert. Die Kinder waren sehr glücklich über die individuelle 
Betreuung und die Kollegen wurden effektiv entlastet! 
Einige Ideen, die ich selbst durchgeführt habe, sind: 

• Leseförderung mit einzelnen Kindern  
• Knobelangebote für leistungsstarke Schüler 
• Übernahme des kompletten GL mit täglichem Mathe- und 

Deutschunterricht 
• DAZ-Unterricht 

Ideen gibt es bestimmt genug, wenn man überlegt, was einzelne Kinder 
brauchen könnten. 
Viel Spaß und gutes Gelingen! wünscht eine Kollegin aus Lippstadt. 

- 
Haben Sie auch eine gute Idee, die Sie gerne an andere weitergeben 
würden. Schicken Sie sie uns bitte und wir veröffentlichen sie. 
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Adressänderungen 

Frau Knieper und Frau Lenze bitten darum, Adressänderungen nicht 

nur der Schule, sondern auch immer auf dem Dienstweg dem Schulamt 
mitzuteilen. 

Sybille Lammers - Vertrauensperson für schwerbehinderte Lehr-
kräfte beim Schulamt Kreis Soest 

Am 26.10.22 wurde ich wiederholt von Ihnen als „SBV“ gewählt.  
Ich bedanke mich herzlich für Ihr Vertrauen! 

Sybille Lammers (SBV) 
Dr. Adenauer Schule Geseke 

Tel.: 02943 535753 
Lammers.sybille@web.de 

 

 

Ich berate und begleite Sie gerne bei: 

• Antragstellung zur Anerkennung als schwerbehinderte Person 
• Wiedereingliederung nach langer Erkrankung 
• Vereinbarkeit Schwerbehinderung und Schuldienst 
• Nachteilsausgleiche als schwerbehinderte Lehrkraft 
• Begleitung bei BEM-Gesprächen, Gesprächen im Schulamt 
• Fragen zum Schwerbehindertenrecht 
• Arbeitsplatzgestaltung als schwerbehinderte Lehrkraft 
• Individuellen Fragen als schwerbehinderte oder von Behinderung 

bedrohte Person im Schuldiens 

SAVE THE DATE 

Personalversammlung 
9. März 2023 

Rita Mölders – Bezirkspersonalrat 
Kay  Selent - Bezirkspersonalrat 
Wibke Poth – Hauptpersonalrat  


